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Приложение № 5 

к Коллективному договору 

на 2022-2024 годы  
 
 

 Код  

Форма по ОКУД   

Муниципальное дошкольное образовательное бюджетное учреждение детский сад комбинированного вида № 76 

муниципального образования городской округ город-курорт Сочи Краснодарского края  

(МДОУ детский сад комбинированного вида № 76) 

по ОКПО    55949346 

наименование организации    

 

СОГЛАСОВАНО          УТВЕРЖДАЮ 

 

Протокол заседания представительного органа работников  Руководитель  Заведующий 

  

от "  03  "  декабря  2021 года №33___ 

 

Номер документа  

 

Дата составления 

 должность  

 

Л.С. Торлакян 

 

СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА  

 

 

 

03.12.2021 

подпись   расшифровка подписи  

       " 27" _декабря  2021 года  

  

Общая численность работников (фактическая) 95 

 

Администрация  и  профсоюзный  комитет первичной профсоюзной организации МДОУ  детский  сад  комбинированного вида  

№  76  заключили  настоящее соглашение в том  с 1 января 2022 года по 31 декабря 2022 года руководство  МДОУ детский сад № 76  

обязуется выполнить следующие мероприятия  по  охране труда  

 
 

 

№ п/п 

 

Содержание мероприятия (работы) 
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 Ответственные  

 

Ожидаемая   социальная эффективность 

 

Кол-во  работающих, 

которым улучшены 

условия  труда 

Кол-во  работающих, 

высвобожденных  от 

тяжелых физических 

работ 
всего в том 

числе 

 женщин 

всего в том 

числе 

 женщин 
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I. Организационные  мероприятия 

1. Проведение общего технического 

осмотра  зданий и оборудования на 

соответствие безопасной 

эксплуатации (подготовка к нов.уч. 

году)  

    Согласно 

номенклату

ре 

по ОТ  

Заместитель 

заведующей по 

хозяйственной 

работе.  Комиссия 

по ОТ, 

уполномоченный 

по ОТ от 

профсоюза 

95 93   

 3.  Проверка  знаний по охране труда  

вновь принятых работников 

    Через месяц 

после 

приема 

    

4. Организация  и проведение 

административно-общественного 

контроля по охране труда 

    В течение 

года 

Заместитель 

заведующей по 

хозяйственной 

работе.  Комиссия 

по ОТ, 

Уполномоченный 

по ОТ 

95 93   

5. Проведение специальной оценки 

условий труда 

шт 10 1 300 13,00 Апрель –

декабрь 

Руководитель 

ДОУ, 

Комиссия по 

проведению 

СОУТ, 

Уполномоченный 

по ОТ 

12 12   

II. Технические  мероприятия 

 

1. Ремонт санузла гр№17 м2 100 2 500 250 ноябрь Заведующий  ДОУ 

Заместитель 

заведующего по 

хозяйственной 

работе.   

34 32   

2. Косметический ремонт гр№3 

 

м2 65 390 25,3 апрель 34 32   

3. Замена светильников гр№17 шт 2 3 000 6,0 август 9 9   

4. Замена оконного блока в санузле 

гр№17 

 

шт 1 26 000 26,0 август 25 24   
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5. Бетонирование игрового участка 

гр№12 

шт 1 15 000 15,0 август 34 32   

6. Контроль за состоянием  

имеющегося технологического  

оборудования 

    постоянно 7 7   

7. Спил деревьев шт 1 3 000 3,0 Август 

 

 

 

 

6 6   

III. Лечебно-профилактические  и  санитарно-бытовые  мероприятия 

 

1. Предварительные и периодические 

медицинские осмотры  работников 

    По графику Комиссия по ОТ, 

ответственный по 

ОТ 

Уполномоченный 

по ОТ 

95 93   

2 Организация дезинфекции, 

дезинсекции  и дератизации 

пищеблока и подсобных помещений 

Кв.м 150  9,0 По графику  13 13   

IV. Мероприятия по обеспечению средствами  индивидуальной  защиты 

1 Приобретение хлопчатобумажных и 

резиновых перчаток 

 

 

пара 30 20 0,6 ноябрь Заместитель 

заведующей по 

хозяйственной 

работе 

 11 11   

2. Приобретение моющих и санитарно-

гигиенических средств (мыло) 

кг 3 100 0,3 ежемесячно 15 12   

                                                                                 V. Мероприятия по  обеспечению пожарной безопасности 

 

  

1. Регулярный контроль  исправности шт. 1 700 8,4 ежемесячно Заведующая ДОУ, 95 93   
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приборов АПС Заместитель 

заведующей по 

хозяйственной 

работе 

2 Контроль исправности кнопки 

пожарной охраны «01» 

шт. 1 4000 4,0 ежемесячно 95 93   
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