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Приложение № 9 

к Коллективному договору  

на 2022-2024 годы  

 

 Код  

Форма по ОКУД   

Муниципальное дошкольное образовательное бюджетное  учреждение  

детский сад комбинированного вида № 76 муниципального образования городской округ город-курорт Сочи 

Краснодарского края (МДОУ детский сад комбинированного вида № 76) 

по ОКПО    55949346 

наименование организации        

    

 

   

   

Утверждено  

приказом № 114-ОД 

от «27» декабря 2021 г.  

 

с учетом мнения выборного органа  

первичной профсоюзной организации ДОУ № 76  

протокол № 33 от «03» декабря 2021 г. 

ПЕРЕЧЕНЬ 

рабочих мест наименований профессий и должностей, работа в которых даёт право на обеспечение  

смывающими и обезвреживающими средствами за счёт работодателя 

 
Общая численность работников (фактическая)  - ______________ человек 

 
 

№ п/п Наимено-

вание 

структур-

ного под-

разделения 

Наименование 

рабочего места, 

профессии, 

должности 

Краткое описание характе-

ра выполняемой работы.  

Номер статьи Трудового кодекса РФ, других 

законов, пункта, наименование подраздела, раз-

дела нормативного правового акта в соответ-

ствии, с которым установлена норма выдачи 

смывающих и обезвреживающих средств 

Наименования смыва-

ющих и обезврежива-

ющих средств 

Норма выдачи 

на 1 работника 

в месяц  

1 2 3 4 5 6 7 
1.  Учебно-

вспомога-

Шеф-повар  Работы, связанные с лег-

космываемыми загрязне-

Пункт 7  раздела 2 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

Мыло туалетное для 

мытья рук или   

200 г 



 2 

тельный 

персонал  

ниями - разделка  и об-

резка мяса, приготовле-

ние теста, приготовление 

пищи  

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Жидкие моющие 

средства в дозирую-

щих устройствах 

250 мл  

2.  Обслужи-

вающий 

персонал  

Повар Работы, связанные с лег-

космываемыми загрязне-

ниями - разделка  и об-

резка мяса, рыбы, птицы, 

очистка плодоовощей и 

картофеля, приготовле-

ние теста, приготовление 

пищи  

Пункт 7  раздела 2 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Мыло туалетное для 

мытья рук или   

200 г 

Жидкие моющие 

средства в дозирую-

щих устройствах 

250 мл  

3.  Обслужи-

вающий 

персонал  

Кухонный  

рабочий  

Работы, связанные с лег-

космываемыми загрязне-

ниями  - очистка плодо-

овощей и картофеля, 

чистка рыбы, открывание 

ящиков с продуктами, 

вскрытие банок с консер-

вами,  

Мытье тары, технологи-

ческого оборудования 

вручную с использовани-

ем химических веществ ;  

работы в закрытой 

спецобуви (галоши) 

Пункт 7  раздела 2 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

 

Пункт 2  раздела 1 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств, утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Мыло туалетное для 

мытья рук или    

200 г  

Жидкие моющие 

средства в дозирую-

щих устройствах  

250 мл  

Средства гидрофоб-

ного действия 

100 мл  

 

Работы, выполняемые в 

резиновых перчатках, в 

перчатках из полимерных 

материалов, работы с дез-

средствами  

Пункт 10 раздела 3 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от  17.12.2010 № 

1122н 

регенерирующие, 

восстанавливающие 

кремы, эмульсии 

100 мл  

4.  Обслужи-

вающий 

персонал  

Кладовщик,  

грузчик  

Работы, связанные с лег-

космываемыми загрязне-

ниями -  

Погрузо-разгрузочные 

Пункт 7 раздела 2 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

Мыло туалетное для 

мытья рук или  

200 гр  

Жидкие моющие 

средства для мытья 

250 мл  
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работы, доставка и  раз-

мещение  продуктов пи-

тания, сортировка плодов 

и овощей и картофеля,   

Уборка складских поме-

щений и оборудования  

1122н рук в дозирующих 

устройствах  

5.  Учебно-

вспомога-

тельный 

персонал 

Помощник 

воспитателя, 

младший вос-

питатель  

Работы, связанные с лег-

космываемыми загрязне-

ниями,  

Мойка посуды вручную с 

использованием химиче-

ских веществ, уборка по-

мещений группы с ис-

пользованием 

дез.растворов,  

чистка сантехнических 

приборов с использова-

нием хим.средств,  

смена постельного белья 

и полотенец  

Пункт 7  раздела 2 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

 

 

Пункт2  раздела 1 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Мыло туалетное для 

мытья рук или    

200 г  

Жидкие моющие 

средства в дозирую-

щих устройствах  

250 мл  

 

 

Средства гидрофоб-

ного действия 

100 мл  

Работы, выполняемые в 

резиновых перчатках или 

перчатках из полимерных 

материалов, работа с дез-

средствами  

Пункт 10 раздела 3 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Регенерирующие, 

восстанавливающие 

кремы, эмульсии 

100 мл  

6.  Обслужи-

вающий 

персонал  

Дворник  Работы, связанные  с лег-

космываемыми загрязне-

ниями -   

подметание  территории 

ДОУ, очистка ливнесто-

ков от грязи и листвы, 

урн от мусора, сбор смета 

и  вывоз мусора за преде-

лы территории ДОУ  

Пункт7  раздела 2 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Мыло туалетное для 

мытья рук или    

200 г  

Жидкие моющие 

средства в дозирую-

щих устройствах  

250 мл  

Работы, выполняемые в Пункт 2 раздела 1 Типовых норм бесплат- Средства гидрофоб- 100 мл  
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закрытой спецобуви  (са-

поги резиновые) 

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

ного действия 

Наружные работы, свя-

занные с воздействием 

пониженных температур, 

ветра 

Пункт 4 раздела 1 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Средства защиты 

кожи при негативном 

влиянии окруж.среды 

(от раздражения и 

повреждения кожи) 

100 мл 

Негативное влияние 

окружающей среды при 

выполнении наружных 

работ, связанных с воз-

действием ультрафиоле-

тового излучения, повы-

шенных и пониженных 

температурах, ветра и др. 

Пункт 10 раздела 3 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Регенерирующие, 

восстанавливающие 

кремы, гели, эмуль-

сии 

100 мл  

Наружные работы, сезон-

но, выполняемые в пери-

од активности жалящих и 

кровососущих насекомых 

Пункт 6 раздела 1 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Средства для защиты 

от биологических 

вредных факторов 

(укусов насекомых) 

200 мл  

(только в сезон 

активности 

насекомых) 

7.  Обслужи-

вающий 

персонал  

Уборщик 

служебных  

помещений 

Работы, связанные с лег-

космываемыми загрязне-

ниями - очистка урн от 

бумаг и мусора  и проч;  

Пункт7  раздела 2 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Мыло туалетное для 

мытья рук или  

200 г 

Жидкие моющие 

средства в дозирую-

щих устройствах 

250 мл  

Работы, выполняемые в 

резиновых перчатках, в 

перчатках из полимерных 

материалов - Влажная 

уборка помещений (мы-

тье полов, стен, протирка 

светильников, вытирание 

пыли с оргтехники;   

Пункт2  раздела 1 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

 

 

 

Средства гидрофоб-

ного действия 

 

 

 

 

 

 

100 мл  
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Работы с дезсредствами 

уборка помещений, мы-

тье сантехоборудования 

оборудования с использо-

ванием химических 

средств, 

Пункт 10 раздела 3 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

 

 

Регенерирующие, 

восстанавливающие 

кремы, эмульсии 

 

 

 

100 мл  

8.  Обслужи-

вающий 

персонал  

Рабочий по 

комплексному 

обслуживанию 

и ремонту зда-

ний 

Работы, связанные с лег-

космываемыми загрязне-

ниями 

Пункт 7 раздела 2 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Мыло туалетное для 

мытья рук или  

200 г 

Жидкие моющие 

средства в дозирую-

щих устройствах 

250 мл  

Работы, выполняемые в 

резиновых перчатках или 

в перчатках из полимер-

ных материалов, работа в 

закрытой спецобуви (са-

поги резиновые) - сани-

тарно-технические рабо-

ты 

Пункт 2 раздела 1 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Средства гидрофоб-

ного действия 

100 мл  

Работы, выполняемые в 

резиновых перчатках или 

перчатках из полимерных 

материалов; работы с ла-

ками и красками,  раство-

рами цемента, извести и 

другими рабочими мате-

риалами 

Пункт 10 раздела 3 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Регенирирующие, 

восстанавливающие 

кремы, эмульсии 

100 мл  

9.  Обслужи-

вающий 

персонал  

Электромонтер 

по ремонту и 

обслуживанию 

электрообору-

дования 

Работы, выполняемые в  

закрытой спецобуви (са-

поги резиновые)  

Пункт 7 раздела 2 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Пункт 2 раздела 1 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств, утв. Приказом  

Мыло туалетное для 

мытья рук или  

200 г 

Жидкие моющие 

средства в дозирую-

щих устройствах   

250 мл  

Средства гидрофоб-

ного действия  

100 мл  
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Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

10.  Обслужи-

вающий 

персонал 

Машинист по 

стирке и ре-

монту спец-

одежды  

Работы, связанные с лег-

космываемыми загрязне-

ниями – прием, сортиров-

ка грязного белья 

Пункт 7 раздела 2 Типовых норм бесплат-

ной выдачи работникам смывающих и (или) 

обезвреживающих средств , утв. Приказом  

Минсоцздравразвития РФ от 17.12.2010 № 

1122н 

Мыло туалетное для 

мытья рук или  

200 г 

Жидкие моющие 

средства в дозирую-

щих устройствах  

250 мл  

 

Примечание:   
1. На работах, связанных с легкосмываемыми загрязнениями, работодатель имеет право не выдавать непосредственно работнику смывающие средства, 

а обеспечивает постоянное наличие в санитарно-бытовых помещениях мыла или дозаторов с жидким смывающим веществом (Абзац второй пункта 20 Стан-

дарта безопасности труда «Обеспечение работников смывающими и (или) обезвреживающими средствами», прил. № 1 к приказу Минздравсоцразвития Рос-

сии от 17.12.2010 г № 1122н).   

2. Выдача работникам жидких смывающих средств, расфасованных в упаковки более 250 мл, может осуществляться посредством применения дозиру-

ющих систем, которые размещаются в санитарно-бытовых помещениях. Пополнение или замена емкостей, содержащих смывающие средства, осуществляется 

по мере расходования указанного средства (пункт 23 Стандарта безопасности труда «Обеспечение работников смывающими и (или) обезвреживающими сред-

ствами», прил. № 1 к приказу Минздравсоцразвития России от 17.12.2010 г № 1122н).  

 

 

 

Председатель  

профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации  

МДОУ детского сада комбинированного вида № 76  

 

Пузанова Е.Ю.  

(Ф.И.О.                                                     подпись) 

«___» _____________  2021   г. 

Печать 

  

 Заведующий  

МДОУ детским садом комбинированного вида № 76  

 

 

Торлакян Л.С.  

(Ф.И.О.                                                     подпись) 

«___» ______________  2021   г. 

Печать  
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